
Protokoll Sektionen för Medicinsk Teknik 2025-05-07

Protokoll:
Sektionen för Medicinsk
Teknik
CNS #1
Onsdag 7 maj, 11:03
å Funq, Tolvan

1 Formalia

1.1 Mötets öppnande

Mötet öppnas klockan 11:03 av Ordförande Filip Stenlund.

1.2 Val av mötesordförande

Rasmus Neuman nominerar Filip Stenlund till mötesordförande varav att
Filip godtar nomineringen.

Mötet väljer Filip Stenlund till mötesordförande.

1.3 Val av mötessekreterare

Filip Stenlund nominerar Olivia Uribe till mötessekreterare. Olivia godtar
nomineringen.

Mötet väljer Olivia Uribe till mötessekreterare.

1.4 Närvaro

Filip Stenlund
Rasmus Neuman
Mert Affan
Olivia Uribe
Isabella Stillström
Hanna Everbrand
Elise Hultén
Elinor Fligman
Cay Lindberg

Ordförande
Vice Ordförande
Kassör
Sekreterare
Kommunikationsansvarig
Ledamot med JML1-ansvar
Ledamot
Revisor
Revisor

1Jämlikhet, Mångfald och Lika behandling

Justeras:

Elise Hultén

1 Justeras:

Hanna Everbrand
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1.5 Försenad ankomst

Cay är på en föreläsning och förväntas ansluta till mötet klockan 12.

1.6 Adjungeringar

Inga adjungeringar.

1.7 Godkännande av dagordning

Ingen närvarande har någon invändning mot mötets dagordning.

Mötet godkänner dagordningen i sin helhet.

1.8 Val av justeringspersoner och justeringsdatum

Isabella Stillström nominerar Elise Hultén till den ena justeringspersonen
varav Elise godtar nomineringen. Rasmus Neuman nominerar Hanna Ever-
brand till den andra justeringsperson som även hon godtar nomineringen.

Mötet väljer Elise Hultén och Hanna Everbrand till justeringspersoner.

Justeringsdatum bestäms till 14 maj.

Mötet väljer den 14 maj till justeringsdatum.

2 Föregående protokoll

Detta är den nya styrelsens första CNS möte och därför saknas föregående
protokoll. Elinor undrar om man då istället ska läsa upp föregående styrelsens
protokoll. Rasmus svarar att han tycker att det var ett bra protokoll men
att mötet borde gå vidare.

3 Uppdateringar och månadsrapporter

Mötet genomför en runda runt bordet för att samtliga ska få delge sitt må-
ende och berätta om vad som har hänt i livet den senaste tiden.

Vice Ordförande Rasmus Neuman inleder rundan och berättar att han alltid
mår bra och att han är odödlig. Rasmus har suttit och skrivit en motion
för KF2 innan han kliver av. Dessutom har Rasmus bekantat sig med Vice
Ordförande mailen.

2KårFullmäktige

Justeras:

Elise Hultén

2 Justeras:

Hanna Everbrand
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Figur 1: Present till styrelsen i kemi :)

Ledamot Elise Hultén berättar att hon har haft överlämning och förstår lite
mer om posten efter överlämningen. Hon har även pratat med Saron Yoha-
nes om att eventuellt ha kontakt med studienämnden, dock inte lika mycket
huvudfokus som PAS3 har. Elise berättar om presenten till Kemi styrelsen
samtidigt som hon tar upp en otroligt pyntad romflaska ur väskan och säger
“Shoutout till Hanna som fixade flaskan på systemet!”. De övriga mötesnär-
varande blir positivt överraskade och pratar om hur passande flaskans etikett
är till Kemis respektive MiTs4 färger på ovven.

Näst på tur är ingen mer än den nya Kassören Mert Affan som berättar att
han mår bra. Han fick budgeten för ett tag sen och har haft budgetmöte med
nämnderna. Mert har haft lite mer möten med vissa nämnder om mål. Han
har fortfarande KG5 arbete kvar och snart kliver han av den posten vilket
han tycker är skönt.

Ordet går vidare till ledamot Hanna Everbrand som berättar att hon mår
bra och att även hon har haft ledamotöverlämning. Senare på dagen ska hon
gå på ett JML möte med CBH6. Mötet ska vara på engelska så hon är lite
nervös för det men hoppas att det ändå kommer gå bra.

Näst på tur är Kommunikationsansvarige Isabella Stillström som berättar

3Program Ansvarig Student
4Sektionen för Medicinsk Teknik
5KällarGillet
6Skolan för kemi, bioteknologi och hälsa

Justeras:

Elise Hultén

3 Justeras:

Hanna Everbrand
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att hon mår bra och att hon inte har gjort jättemycket på senaste tiden.
Även Isabella har haft överlämning och bekantat sig lite med sin nya post.
Isabella har bestämt sig för att bli bättre på att skriva i Overleaf. Hon har
även varit på Industriell ekonomis pokergasque vilket hon tyckte var kul.

Ordet rullar vidare till revisor Elinor Fligman som berättar att hon mår bra.
Elinor berättar att hon har varit i Lund och haft det galet. Dessutom har
hon haft överlämning med resten av styrelsen.

Näst på tur är Sekreterare Olivia Uribe som berättar att hon mår bra och
att även hon har haft överlämning. Olivia berättar att hon är taggad inför
första styrelsemiddagen med Kemi senare den dagen.

Sist men inte minst får Ordförande Filip Stenlund ordet. Han berättar att
han mår bra och att han på senaste tiden har haft en fot i sekreterarposten
och den andra foten i ordförandeposten. Han har jagat lite personer om att
skriva på ett protokoll som är hans sista sekreterararbete. Även Filip har va-
rit i Lund, (Filip blev påmind av Elinor att även han var i Lund). Tidigare
var Filip på ordföranderåd där det pratades om en kår-app som ska lanseras
till mottagningen där evenemang ska läggas upp och att man även ska kunna
ta betalt via swish i appen.

Mötet går vidare till månadsuppdateringar.

Vice inleder med att berätta att Fø F7 har jobbat på bra och att fadder-
grupperna är färdigställda. Dessvärre var det inte många förstaårs faddrar
som fick plats på fadderutbildningen men detta är något som de jobbar med.
Fø Fberättar att dem inte har fått in något medtek företag. Förhoppningsvis
får de in forskare som kan vara med under mottagningen. De har även fått
provsmaka mat inför N0llegasquen och jobbar på samarbete med Kemi, W8,
Elektro och IsF9.

PR10 har haft provsmakning på Berns. “Det var jävligt gott och de som ska
gå på vårbalen kommer inte att bli missnöjda med menyn!” De har haft
utvärderingssamtal med alla i PR och sett till så att alla trivs. Nyligen har
de haft två mycket lyckade pubar, föräldrarpuben och rock i tolvan som båda
var en riktig succé. Även VPR11 var en succé med nytt säljrekord där det
såldes fler märken. Detta trots att årets VPR märke inte riktigt såg ut som
PR hade förväntat sig. De har massa jobb inför vårbalen och allt fokus ligger
på att planera balen. De inflikar även att de är 3 pubar kvar för terminen
varav en pub är brunchpub som hölls dagen efter valborg.

Valberedning har utlästs och dessvärre har ingen sökt INA12. Valberednings-

7FørFaddrar
8Energi och Miljö
9Ingenjörssektionen Flemingsberg

10ProgramRådet
11Valborgs PubRundan

Justeras:

Elise Hultén

4 Justeras:

Hanna Everbrand
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ordförande är glad att det är sista månadsrapporten som ska in, eller var det
verkligen sista månadsrapporten?

INO13 berättar att de har svårt med större evenemang under resterande tid
av terminen. INO och VINO14 funderar på att ta in en till person som ska
hålla i Run club då de ej alltid har tid. Detta då de kan genomföra några
fler Run clubs, även om de själva inte kan närvara. Vals och fotbollsmatch
med Elektro ska hållas.

Källarmästare har haft överlämning med den tillträdande källarmästaren.
De har haft en intern fixarkväll där nya lysande, toalettskyltar satts upp i
Tolvan. De har även haft internkör och vårstädning. Ny merch ska komma
ut till sektionerna. De är mycket upptagna med diverse där bland annat en
mycket tung läskautomat ska slängas. Källarmästare berättar även att det
är något som ska säljas inför vårbalen, men säger inte vad det är som ska
säljas.

4 Diskussions- och beslutspunkter

4.1 Firmatecknare

Ny styrelse medför nya firmatecknare. Ordförande Filip föreslår att ordfö-
rande och kassör bör vara firmatecknare. Resterande av närvarande står inte
emot detta och väljer ordförande Filip Stenlund, 20030415-5476, och kassör
Mert Affan, 20020126-5337, att teckna föreningens firma var för sig. Mötet
går till val och väljer

att Filip Stenlund och Mert Affan är, var för sig, firmatecknare för verksam-
hetsåret 2025/2026.

4.2 JML-ansvar

Styrelsen har sen de blev valda diskuterat om vem av ledamöterna som ska
ta på sig JML-ansvaret. Ledamot Hanna Everbrand talar om hur gärna hon
vill ha JML-ansvar och ingen i styrelsen ställer sig emot det. Mötet går till
val och väljer

att Hanna Everbrand är JML-ansvarig för styrelsen för verksamhetsåret
2025/2026.

4.3 Maj SM

Sedan tidigare har styrelsen bestämt att Maj-SM ska hållas den 14 maj.
Filip meddelar att styrelsen måste skriva motionssvar, verksamhetsplanen
ska fastställas och budgeten måste vara klara tills på fredag den 9 maj. Detta

12Internationellt Ansvarig
13IdrottsNämndsOrdförande
14Vice IdrottsNämndsOrdförande

Justeras:

Elise Hultén

5 Justeras:

Hanna Everbrand



Protokoll Sektionen för Medicinsk Teknik 2025-05-07

då allt ska publiceras på hemsidan. Han inflikar även med att han har gjort
en Overleaf som alla i styrelsen ska kunna ta del av. Facebook evenemanget
ska upp på Instagram story för mat. Alla i styrelsen har fått sina roller inför
SM samt att kavajerna har kommit! Filip berättar att under SM ska budget
och verksamhetsplan godkännas samt att det kommer ske fyra val, varav två
val är fyllnadsval från förra SM. Han meddelar att Massimiliano “Mamo”
Colarieti Tosti kanske kommer och att Sebastiaan Meijer kommer vilket får
närvarande att tjoa av lycka.

4.4 Verksamhetsplan

Alla närvarande är överens om att det är sista punkten i verksamhetsplanen
som det ska fokuseras på. Filip meddelar att Elektro och Kemi firar silver-
bröllop och att det är under planering att fira detta med sektionerna. Vi
på MiT är bjudna på detta firande och troligtvis kommer MiT hamna vid
barnbordet.

Cay anländer 12:06 till Funq. Hon berättar att föreläsningen var väldigt trå-
kig.

En JML workshop ska hållas efter mottagningen som styrelsen bör vara på.
Verksamhetsplanen arbetas på och det diskuteras om den sista punkten.
Det funderas på att utvärdera och utveckla vissa samarbeten med andra
sektioner på KTH. Rasmus inflikar om att eventuellt ha en MiT dag för alla
medtekare runt om i landet. Han avbryts av Cay som säger att det kan vara
svårt då de flesta medteksektionerna på andra skolor går under en annan
sektion. Filip berättar att läkarstudenterna på MF15 har skapat en sektion
och det hade varit kul att starta samarbete med dem samt att eventuellt
ha en middag med läkarstudenterna på MF. Förhoppningsvis är detta något
som även sektionsmedlemmar kommer kunna delta på.

I framtiden jobbar styrelsen tillsammans med studienämnden med att försöka
lösa oklarheter för ettan och tvåan med de saknade högskolepoängen. Mamo
har många planer med omstrukturering av programmet men berättade för
Filip och Cay att trots att det finns större arbeten som han vill revidera i
programmet, är det viktigt att fokusera på de mindre problemen och även
de problem som är mest akuta att lösa.

4.5 Budget

Ordet lämnas över till Mert. Han funderar på hur han ska dela excelarket
med resterande så att alla kan se den samtidigt som han sedan går igenom
den. Han bestämmer sig för att ladda ner den och sedan maila resterande
av CNS närvarande budgetplanen. Han berättar att studienämnden och id-
rottsnämnden har öronmärkta pengar och att de vill flytta pengar mellan
budgetposter. Cay inflikar om internt och externt, samt att det man ska
utvärdera om varför de olika nämnderna vill flytta på sina pengar. Rasmus

15Medicinska Föreningen
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inflikar och ber Mert att dela excelarket då resterande ännu inte fått den ned-
laddade budgetplanen. Medan Mert delar budgetplanen berättar Cay om hur
mycket jobb studienämnden gör och att det kan vara schysst av nya styrelsen
att ge dem lite mer pengar till internt och middagar. Samtidigt är hon tydlig
med att man fortfarande bör utvärdera och ifrågasätta nämndernas begärda
budgetönskan.

Budgeten från 2023/2024 jämförs med 2025/2026. Cay tycker att 9000 kr är
lite väl mycket för mat och teambuilding. Hon tycker att pengarna borde an-
vändas för att öka kvalitén på Tolvans lokal vilket är något som Mert håller
med om. Dessutom diskuteras det att det är värt att öka priset på gåvor då
vi både ska ha “Årets Asse” och “Årets Lärare”. Samt att presenterna ska ges
på vårbalen istället för på lärarmiddagen.

Idrottsnämnden får 18 000 kr från friskvårdsbidraget, dvs. 3000 kr mer än
förra året. Detta vill dem lägga på MIN evenemang. Det råder lite oklarheter
kring till vad pengarna faktiskt ska användas för. Därför beslutar närvarande
för att fråga idrottsnämnden om vad exakt det är de ska lägga pengarna på.

Elinor lämnar Funq 12:48.

Mert får svar på sina frågor från studienämnden som svarar att de vill lägga
pengar på mat internt. Detta är något som styrelsen ska fundera på.

Elinor återvänder till Funq 12:52 med mat i handen. Samtidigt diskuteras
det fram att Mert ska be studienämnden om en detaljplanering på varför de
vill öka deras budget internt. Ytterligare en sak är budgeten med NLG16 där
NLG ordförande tycker att 47 000 kr är ett för högt tak för företagsevent och
som även kan vara svårt att uppnå. Rasmus inflikar att 47 000 kr ungefär
är 7 lunchföreläsningar. Om NLG känner för mycket press, är styrelsen mer
än villiga att hjälpa till. Det är bra om styrelsen och NLG lägger sig på ett
och samma plan för gott samarbete, samt att det är viktigt att kommunicera
med NLG om vad det är styrelsen förväntar sig. Närvarande beslutar sig för
att sänka budgeten efter vad NLG:s ordförande efterfrågar.

Huvudfokus på nämndernas budget byts ut mot styrelsens budget. Det pla-
neras att hålla middagar under höst för bättre samarbeten mellan olika sek-
tioner. Mert inflikar i diskussionen och säger att han är rädd för sektionsbilen.
Det är svårt att göra en budget när vi även har en bil som ska betalas. Bud-
geten för profilkläder kommer att behöva ökas vilket även gåvobidrag ska
göra till 2000 kr som styrelsen kommer lägga på presenter vid middagsbjud-
ningar. Närvarande bestämmer sig för att satsa på middagarna med vissa
sektioner. Rasmus undrar även om funqgasquen som MiT-styret håller och
undrar specifikt över att funqgasquen gick på 22 000 kr. Detta är något som
han ska se till att dra ner priset på utan att försämra kvalitén för gästerna
som går på funq. Rasmus skämtar även om att ha funq i rudan, ett så kallat

16NäringsLivsGruppen
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hemligt event som han tror kommer gå hem hos de flesta.

4.6 Arbetsform

Detta är lite övergripande om hur MiT-styrelsen ska arbeta under året. Filip
säger att nya styrelsen är en oerfaren styrelse men att alla i styrelsen ska
våga ta för sig och våga göra saker. Om man är osäker så är det bara att
fråga resten av styrelsen och våga ta initiativ är viktigt. Filip säger även att
de i styrelsen ska hjälpa varandra och vägleda varandra. Isabella inflikar om
att bli vänner kan hjälpa väldigt mycket. Våga ha idéer och åsikter samt
uttryck dem.

4.7 Östersjöäventyret

Styrelsen kan gladeligen meddela att sektionen ska till TF17 i höst. Dock finns
inget satt datum på när detta äventyr är. Från Konglig Elektrosektionen är
det Michael Bärs som har kontakt med TF och Filip ställer frågan om någon
i styrelsen skulle vilja ta ansvar för Östersjöäventyret. Elise tar på sig det
äventyret tillsammans med Bärs.

4.8 Styrelsekläder

Styrelsen valde att höja budgeten för profilkläder. Detta då föregående bud-
get för profilkläder inte riktigt räcker till. Däremot kommer styrelsen att
satsa på att köpa profilkläder med bättre kvalité, även om det kostar lite
mer. Detta då styrelsen anser att det är viktigt med bra kvalité på kläder-
na samt att de ska användas flitigt under året. För att förtydliga, kommer
styrelsen själv att bekosta all extra kostnad på profilkläder om det går över
budgeten. Dessutom, budgeten för profilkläder ökas inte då styrelsen vill kö-
pa bättre kläder, den ökas då den inte riktigt räcker till. Alla i styrelsen ska
få en Hoodie och en T-shirt, varav att om man vill ha något mer får man
bekosta det själv. Isabella tipsar om att ha två T-shirts vilket Filip håller
med om. Färgen på T-shirt ska vara vit. Marinblå är populärt bland styrel-
sen vilket blir färgen på Hoodien. Filip visar upp Hoodien från föregående
styrelse varav att Rasmus säger att den ser billig ut. Elinor är snabb till svar
och säger att Rasmus ser billig ut. De beslutas att köpa in premiumhoodie
som är lite dyrare, dels för att trycket håller bättre. Ingen av de närvarande
motsätter sig att köpa in premium Hoodien. Rasmus och Mert tar på sig att
designa kläderna samt att Elinor ska skicka hennes gamla design för hjälp.

4.9 Teambuilding

Teambuilding är något som styrelsen redan har planerat lite. Den kommer
troligtvis att hållas hemma hos Rasmus i sommar. Exakt datum saknas.
Rasmus berättar att det finns sovplats för alla och troligtvis kommer detta
att ske i Juli. Han behöver bara kolla med sina föräldrar om datum. Det
är nämligen så att Rasmus föräldrar är högt lyckliga och ska till Spanien i
sommar. Planen är att ha teambuilding den helgen då de är i Spanien. Om
17TeknologFöreningen
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datumet inte funkar för oss får Rasmus föräldrar åka till Spanien en annan
vecka skojar Rasmus om. Isabella öppnar upp och erbjuder sitt landställe om
det inte skulle fungera hos Rasmus. Planen är att även ha en teambuilding
innan alla går på sommarlov.

5 Övriga frågor

Cay tar ton och vill att styrelsen ska diskutera om att Styrdokumentsrevi-
deringskommittén “SRK” ska få medaljer för deras arbete under året. Svaret
hon får är att det är något som styrelsen ska diskutera i framtiden.

Rasmus frågar om “Reversemässan” den 19 maj. Det är nämligen så att NLG
ordförande vill att det ska finnas styrelserepresentanter på plats. Han upp-
skattar om han slipper stå där då han har mycket med PNS. Filip säger att
han skulle kunna stå där vilket Hanna också säger att hon kan.

Rasmus frågar även Elise om att såfort östersjöäventyret har ett spikat da-
tum så vill han veta om det. Detta då han inte vill att de datumet ska
överlappa med ett annat viktigt evenmang som kommer ske i höst.

Cay tar ordet och berättar att det är bra att vara medlem i ELAB18 och
THR19 för klockis. Filip säger att han kan bli medlem i THR och Rasmus i
ELAB. Elise inflikar om att hon redan är medlem i ELAB men att det är bra
om fler är medlemmar. Efter detta svar lämnar Cay mötet klockan 14:00.

6 Nästkommande möte

Nästkommande CNS möte kommer att ske innan sommaren, mer exakt den
21 maj klockan 17:00.

18ELECTRUMLABORATORIET
19Tekniska Högskolans Radioklubb

Justeras:

Elise Hultén

9 Justeras:

Hanna Everbrand



Protokoll Sektionen för Medicinsk Teknik 2025-05-07

7 Mötets högtidliga avslutning

Mötet avslutas 14:02 av Filip Stenlund.

Vid protokollet Justeras

Olivia Uribe
Mötessekreterare
Sektionen för Medicinsk Teknik
THS

Filip Stenlund
Mötesordförande
Sektionen för Medicinsk Teknik
THS

Justeras:

Elise Hultén

10 Justeras:

Hanna Everbrand
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