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Appendix Emelie Lindblad, MiT-25
Evelina Nyberg, MiT-25
Henric Erstrom, MiT-25

MAL Emelie Lindblad, MiT-25




Appendix

Emelie Lindblad, MiT-25

Emelie beskriver sigsjalv som en sprallig och social person som gillar att springa runt
mycket och prata med alla. Hon sdger att hon ar stokig i rummet - men organiserad i livet -
och gillar listor samt struktur. Emelie jobbar inom sakerhet, ndgot som kraver mycket
noggrannhet och eget ansvar. Hon har aven erfarenhet inom ekonomi. | grupparbeten ar
hon inte alltid den som styr och staller, men hon tar mycket initiativ och ser till att gbra sin

del bra.

Emelie soker till Appendix da det verkar som en bra ingang till studentlivet och hon tycker
att personer som engagerat sig i sektionen verkar ha det valdigt roligt. Hennes mal med
posten ar att bidra med gott fika, vara ett ansikte utat och fortsatta med
styrelseengagemang efter Appendix posten. Hon planerar att tagga igang ettan genom
att lara kanna alla och uppmuntra dem att komma pé event, samt skriva i gruppchatten.
Hon menar att det finns nagot for alla, och att man kan ge personanpassade
rekommendationer pa event ifall man kanner personen man pratar med. Emelie tycker att
det viktigaste med en sektionsstyrelse ar att de bidrar med engagemang och uppmuntrar
sektionsmedlemmar som inte ar aktiva i styrelsen. Hennes personliga forvantningar pa

den nuvarande styrelsen ar att de ar “skitroliga”.
Valberedningen finner Emelie lamplig som kandidat till posten Appendix.

Evelina Nyberg, MiT-25

Evelina beskriver sig sjalv som en positiv och inkluderande person som ar bra pa att
lyssna. Hon tycker dven att det ar roligt att |ara kdnna nya manniskor. Tidigare har hon
jobbat som tennistranare och dven varit elevradsrepresentant, ndgot som hon tror
kommer hjalpa henne med Appendix posten. | grupparbeten tar hon garna en ledande roll
och delegerar ansvar. Hon brukar vara personen som satter upp ett tidsschema, tar tagi

gruppchattar och ser till att varje person har ett ansvarsomréade.

Evelina soker appendix d& hon tycker att sektionsengagemang verkar spannande och har

pratat med tidigare Appendix om vilka arbetsuppgifter posten har. Hon har da tyckt att



det verkar roligt och ett bra satt att lara kdnna nya manniskor. Hennes mal med posten ar
att engagera sa manga ettan som mojligt, speciellt dem som inte har sa bra koll pa
sektionen annu. Enligt henne sa taggar man igang ettan bast genom att synas pa sociala
medier, men ocksa genom att prata med folk om evenemang som kommer och som redan
har varit. Hon anser att ettan da kommer att forsta att det finns roliga saker att géra och
darefter vilja delta. Ytterligare vill hon narvara pa evenemang sa mycket som majligt sa att
ettan alltid kanner att de har nagon att vara med. Evelina tycker att det viktigaste med en
sektionsstyrelse ar att de ar lyhérda och duktiga pa att informera. Hennes forvantningar

pa den nuvarande styrelsen ar att de ska vara snalla, roliga och drivna.
Valberedningen finner Evelina Nyberg lamplig som kandidat till posten Appendix.

Henric Erstrom, MiT-25

Henric beskriver sig sjalv som en dppen person som tycker om att bjuda pé sig sjalv.
Emellanat kan han vara aningen ofokuserad, men tycker om att bidra med gladje,
uppmuntrande och fest. Han beskriver dven att han ar bra pa att kompromissa. Han har
jobbat inom kriminalvardeni 4 ar och har under den tiden traffat manga olika typer av
manniskor, vilket gjort att han kan samarbeta val med manga personlighetstyper. |

grupparbeten tar han garna rollen som projektledare.

Henric soker till appendix da det verkar som en smidig vag in till sektionsengagemang och
tycker att styrelsen verkar sarskilt intressant. Han vill garna satta siginivad som hander
pa sektionen, testa pa studentlivet genom en mer serios post och dven baka. Henrics mal
med posten ar att lara sig mycket, testa pa sektionsengagemang och dven lara kanna folk
narmare honom i alder. Sjalv ar han inte ett fan av snapchat, men han har hért att det finns
en snapchat-grupp for ettan och @mnar anvanda den for att tagga igang arskullen. Han
tycker om att skriva texter och musik, och anvander garna dessa fardigheter for att fanga
ettans uppmarksamhet via text for att uppmuntra dem till att delta. Henric tycker att det
viktigaste med en sektionsstyrelse ar att de skapar en sektion som alla
sektionsmedlemmar kan trivas i. Hans forvantningar pa den nuvarande styrelsen ar att de

tar arbetet pa allvar, men ocksa att de ar roliga och valkomnande.

Valberedningen finner Henric Erstrom lamplig som kandidat till posten Appendix.



Medteks Ansvarig for Lokal (MAL)

Emelie Lindblad, MiT-25

Emelie beskriver sig sjalv som social, sprallig och strukturerad. Hon har 1att for att
samarbeta och engagera andra, och tar garna initiativ. Sedan hon var 14 ar har hon
arbetat inom olika omraden, bland annat sakerhetsarbete, handledning och socialt arbete.
Dessa erfarenheter har gett henne bade ledarskapsférmaga och en stark kansla for

noggrannhet.

Hon kandiderar till posten som MAL for att engagera sig i studielivet och bidra till att
utveckla lokalen. Hennes mal ar att forbattra lokalen bade praktiskt och estetiskt, samt
att hantera budgeten pa ett rimligt och effektivt satt. Ett exempel &ar att infora initiativ
som far fler att vilja halla ordning pa besticken. Vid ovantade problem forsoker Emelie i
forsta hand laga det som gar, annars hitta kostnadseffektiva l6sningar, gérna begagnat.
For att engagera fler vill hon samarbeta med de andra sektionerna i Rudan och anvanda

sig av bade affischer och sociala medier som Instagram.

Valberedningen finner Emelie lamplig som kandidat till posten MAL.



	 

